
Ata da 8ª Reunião Ordinária Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS

Data: 23/09/2022

Local: Sala de Reuniões da SEMAS

Horário início: 09:00

Presidenta: Adriana Siuta Lemos

Pauta da Reunião 1) Deliberação da 7ª. Ata CMAS;

2) Prestação de Contas dos recursos do FEAS;

3) Nota Técnica da relação entre o Sistema de Justiça e o SUAS;

4) Adequação da frota da SEMAS;

5) Questionário respondido ao Tribunal de Contas;

6) Levantamento de cada Departamento das dificuldades e estratégias acerca dos serviços socioassistenciais.

Participan-tes

 

Conselheiros Representatividade Segmento  

Adriana Siuta Lemos SEMAS Governamental Presidente

Ana Cláudia Rocha Silva SEMAS Governamental Titular

Thelma Cristina Curupana SEMAS Governamental Titular

Aguinaldo Vieira Junior SEMAS Governamental Titular

Caroline Ferreira Pedro Torres SMS Governamental Titular

Cléber Gomes da Silva Instituto Olhar Solidário Sociedade Civil Vice-Presidente

Suely Geremias Marques Pastoral da Criança Sociedade Civil Titular

Ivanir Prestes da Sailva Pereira Pastoral da Criança Sociedade Civil Suplente

Sheila Cristina Dal Bello PROVOPAR Sociedade Civil Suplente

Daniele Pereira de Bastos Trabalhador do SUAS Sociedade Civil Titular

Melissa Cristina Azzarini Noto Associação de Amparo e Casa de Apoio Tia Sula Sociedade Civil Titular

Eva Lenir Taurinho Usuário Sociedade Civil Titular

CONVIDADOS    

Patricia Correa PSE - SEMAS   

Maria de Lourdes Morbach CRAS Maracanã   

Carla Orasmus PSB - SEMAS   

Karoline Iuchmin CREAS   

Simone Bittencourt CREAS   

Lidiane Shioski CREAS   

Marisa Valéria de Oliveira CREAS   

Assuntos ATA 08ª/2022: Aos vinte três dias de setembro do ano de 2022, às nove horas, o colegiado do CMAS reuniu-se ordinariamente nas dependências da Secretaria Municipal de Assistência

Social. Seguidamente, agradece a presidente a presença de todos/as, informar que há quórum suficiente para início dos trabalhos.

1) Aprovação da 7ª. Ata da reunião realizada no dia, 19/08/2022: Indagando os votantes sobre a ata em apreciação, não houve objeções, sendo, colocada em votação a ata, sendo por

unanimidade APROVADA.

2) Prestação de contas dos recursos do FEAS: por unanimidade e APROVADO a prestação de contas do piso paranaense de assistência social – PPASII – Centro POP – deliberação nº.

037/2014 CEAS/PR, referente ao 1º. Semestre de 2022. Saldo em 12/2021 R$79.735,11 – 1) despesas consumo R$ 11.469,13(alimentação R$447,10; gás e outros materiais engarrafados R$

2.679,60 e outros materiais de consumo R$ 1.214,00. Despesa permanente – R$ 7.128,43,rendimento R$3.271,52, saldo em 06/2022 R$91.037,50. Aprovando saldo superior a 30% e a

justificativa apresentada pelo órgão gestor.

– Por unanimidade é APROVADO a prestação de contas do serviço de abordagem social para pessoas em situação de rua – deliberação nº.051/2016 CEAS/PR, referente ao 1º. Semestre de

2022. Saldo em 12/2021-R$53.929,20;receita R$ 15.000,00;rendimento R$ 2.257,84(material para manutenção de veículos R$ 2.219,43 e outros materiais de consumo R$ 3.578,40), saldo

em 06/2022 R$ 65.389,21.

– Por unanimidade é APROVADO total do relatório da prestação de contas do serviço de acolhimento institucional para pessoa em situação de rua – 051/2016 CEAS/PR, referente ao 1º.

Semestre de 2022 – saldo em 12/2021 R$195.103,34; 1) despesas consumo: R$ 17.391,25(gênero de alimentícia R$ 6.896,89,material de limpeza e produtos de higienização R$ 7.776,88, gás

e outros materiais engarrafados R$569,70, materiais de proteção e segurança R$ 1.237,28 e outros materiais de consumo R$ 910,50. Despesas serviços de terceiros – PJ R$ 7.838,74 (total) -

locação de imoveis R$ 7.838,74.Despesas permanente R$ 6.475,00(total) – locação de imoveis R$ 7.838,74. Rendimento R$ 7.904,45 saldo em 06/2022 R$ 171.302,80. Aprovado o saldo

superior a 30% e a justificativa apresentado pelo órgão gestor.

– Por unanimidade é APROVADO a prestação de contas do piso paranaense de assistência social – PPAS IV – Acolhimento para crianças e adolescentes e jovens até 21 anos – deliberação

nº. 039/2014 CEAS/PR. Despesas R$ 154.705,88 (gêneros de alimentação R$ 24.371,67, limpeza e conservação R$ 17.715,60, constituíveis e lubrificantes automotivos R$7.419,57, Material

de limpeza e produtos de higienização R$ 3.566,56,Gás e outros materiais engarrafados R$6.367,77,Manutenção e conservação de bens imoveis PJ R$ 1.634,08, Manutenção e conservação

de veículos R$ 3.560,91, Material de proteção e segurança R$ 420,00,Material de expediente R$4.334,25, Material para manutenção de veículos R$ 466,47, Locação de máquinas e

equipamentos R$2.365,00 e despesas permanentes (aquisição se um veículo) R$82.490,00. Rendimentos R$6.857,13, saldo em 06/2022 R$75.178,29.

– Por unanimidade APROVA a prestação de contas do Incentivo Beneficio Eventual COVID 19,da deliberação nº. 04/2020 CNAS, sendo: 1º. Semestre de 2021 – saldo em 07/2021 de R$

10.208,72 – Rendimentos R$ 17,29 – Despesas (auxílio-funeral) de R$ 10.226,01, saldo em 12/2021 R$0,00.

ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

RESOLUÇÃO Nº. 59 –
O Conselho Municipal de Assistência Social de Colombo, em uso de suas competências e atribuições conferidas pela Lei Municipal nº 1341/14, de
24 de abril de 2014, em conformidade com a Lei Federal nº. 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS, em
assembleia ordinária, no dia 27 de outubro de 2022. Resolve:
 
Art 1° - Aprovar a Ata nº 08 de 23 de setembro de 2022.
 



3) Nota Técnica nº. 01/2022 – SEMAS/CMAS da relação entre o Sistema de Justiça e o SUAS: Fala a presidente que para elaboração de tal documento foi criado um grupo de estudo com

os trabalhadores do SUAS, objetivando descrever as esferas de atribuições e responsabilidades de cada ente, para a necessária integração e articulação entre os sistemas e a rede de

atendimento aos direitos socioassistenciais da população. Este documento irá subsidiar o dialogo na relação interinstitucional presente nos territórios, entre o SUAS e o sistema de justiça.

Após apresentação detalhada, o colegiado APROVA por unanimidade a Nota Técnica n° 01/2022 SEMAS/CMAS. Informa ainda que no dia 30/09 às13:30 acontecerá nas dependências da

SEMAS um encontro com a Procuradoria-Geral do Município para apresentação e discussão Nota Técnica.

4) Adequação da frota da SEMAS: a) Por unanimidade é APROVADO as adequações da frota(Ministério da Cidadania) placa: SDT9C43,veiculo: ONIX, local atual: CRAS para Serviço

de Convivência e Fortalecimento de Vínculo.

b) APROVADO por unanimidade adequação da frota(CEAS): placa BDZ9C40, veículo: KWID, local atual CRAS Maracanã (aprimora CRAS) local de transferência CREAS(108). Placa

PBX0C76,veiculo AIR CROSS, local atual CRAS Graciosa, a ser transferido para Casa de Emília(110). Placa BDZ9C40,veiculo KWID, local atual CRAS Maracanã, local de

transferência CREAS(108). Placa BDZ9C37 (Aprimora CRAS),veiculo KWID, local atual CRAS Roça Grande, transferido para auxílio-funeral (beneficio eventual – frota 107). Placa

BDZ9C39, veiculo KWID, local atual Rio Verde, transferido para CRAS Sede – equipe volante – frota 109). Placa APV2162, veículo LOGAN, local atual auxílio-funeral (beneficio

eventual), local transferido PROVOPAR – frota 304. Placa ATI6237, veiculo MASTER, local atual PSB, transferido para Casa Pequeno Príncipe – frota 339. Placa BCN5343, veiculo

ÔNIX, local atual CRAS Guaraituba (equipe volante), frota 520.Placa ASS6335, veículo SAVEIRO, local atual DEPAC, local transferido CDAS, frota 382. Placa SDT9C43 (Emenda

Parlamentar), veículo ONIX, local atual CRAS, local transferido Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo.

5) Questionário respondido ao Tribunal de Contas: Fala a presidente que o questionário encaminhado aos conselheiros é para ciência, trata da continuidade às etapas de prestação de

contas do município para o Tribunal de Contas do Paraná. Tal questionário tem como objetivo ao Tribunal de Contas, avaliar a atuação dos gestores municipais na implementação de

politicas públicas, não somente da execução orçamentaria, mas também sobre a efetividade e a eficacia dos serviços essenciais prestados aos cidadãos.

6) Levantamento de cada Departamento das dificuldades e estratégias acerca dos serviços socioassistenciais: Inicia o levantamento a coordenação do Cadastro Único. Fala o Cadastro

Único para Programas Sociais do Governo Federal, assim como os benefícios e condicionalidades do Programa Bolsa Família, são geridos pelo município através de duas ferramentas on-

line: o Sistema de Cadastramento Único. Através desses sistemas é possível o cadastramento das famílias em situação de vulnerabilidade social, público-alvo prioritário da Assistência

Social, e também a gestão dos benefícios do PBF. Informa que tais cadastros podem ser cancelados por falta de atualização. Detalhadamente expõem sobre a FOCALIZAÇÃO: a qual

consiste na verificação periódica das informações das famílias elegíveis e beneficiarias do Auxilio Brasil registradas no Cadastro Único. Atualmente o município possui 3.804 cadastros em

focalização.

7) Levantamento da Proteção Social Básica: A coordenadora Carla cumprimenta todos os presentes, fala do processo de melhorias, das ações realizadas com outros departamentos e

secretarias, que no auge da pandemia do COVID – 19 foi criado estratégias para melhor suprir as necessidades da população diante da situação inesperada. Havendo uma grande procura

dos benefícios principalmente com alimentação durante a pandemia. Na sequência, minuciosamente apresenta os desafios em cada uma clarifica as dúvidas dos presentes.

1 – Desafio: grande aumento na demanda de benefício eventual, como: segurança alimentar e

auxílio-funeral. Ações:

* Aumento significativo de cestas básicas.

* Referenciamento da avaliação para o auxílio-funeral nos CRAS dos territórios.

2 – Desafio: Elevada procura por programas de transferência de renda e inclusão no Cadastro

Único.Ações:

* Aumento das equipes do cadastro único;

* contratação de educador social;

* inclusão do cadastro único diretamente no sistema;

* padronização dos dias e horário de atendimento do cadastro único nos CRAS.

3 – Desafio: Dificuldade de utilização do IPM devido a internet lenta.

Tendo como Ações:

* Contratação de plano mais potente.

4 – Desafio: Dificuldade de acesso da população aos serviços do CRAS Guaraituba e CRAS

da Sede.Tendo como Ações:

* implantação da equipe volante Jd. Das Graças e Monte Castelo.

* Em processo de implementação de duas equipes volantes no CRAS da Sede (São João,

Capivari e Bacaetava).

5 – Desafios: Dificuldade para realização de visitas domiciliares e assessoramento nos SCFV.

Tendo como Ações:

* Disponibilidade de um carro por CRAS;

* contratação de motorista através do PSS.

6 – Desafios: Dificuldades estruturais:

Tendo como Ações:

* reformas, como pinturas, elétrica, telhado entre outros.

* aluguel de novos espaços com acessibilidade;

* manutenção preventiva plataforma acessibilidade.

7 – Desafios: Dificuldade na formação dos novos profissionais do PSS (compreensão do

SUAS.Tendo como Ações:

* encontros mensais de formação com educadores sociais e profissionais dos SUAS.

8 – Desafios: Dificuldade com demandas do judiciário que não são atribuições do SUAS.

Tendo como Ações:

* grupo de estudos e nota técnica.

9 – Desafios: Dificuldade para realização de planejamento pedagógico com os SCFV.

Tendo como Ações:

* fixação de datas para encontros pedagógicos e encontro com as técnicas dos territórios.

10 – Desafios: Demanda reprimida de educador, serviços gerais e merendeiras nos SCFV.

Tendo como Ações:

* Contratação de merendeiras e serviços gerais através de empresa terceirizada

* educador social através do PSS.

11-Desafios: Dificuldade para efetivar rede de proteção nos territórios.

Tendo como Ações:

* Instituição de coordenação geral da rede de proteção.

* Contratação de técnicos de nível médio e superior através de PSS. Após sua apresentação agradece a todos, colocando-se a disposição para quaisquer esclarecimentos que o colegiado

julgar necessário. Na sequência inicia apresentação da Proteção Social Especial, apresentada pela sua diretora Patricia. Fala do reordenamento dos serviços, equipe técnica, que há

necessidade de ampliação na alta complexidade de funcionários, capacitações permanentes, convênios com repúblicas visto a grande necessidade, houve alteração de local para realização

escuta especializada, também ganhará uma psicóloga para auxiliar nas demandas, a casa da mulher terá nova sede. Informa que o departamento da proteção especial hoje conta com

quatro funcionários, futuramente deverá ter uma coordenação para alta complexidade, bem como está prevista as reformas e estruturação das casas de acolhimento, com qualificação



específica para cuidadores e cozinheiros. Informa, que o CREAS atualmente está com uma estrutura ampla, diz ainda, que vem possuindo um bom relacionamento com poder judiciário.

Sugere a presidente que a próxima reunião do CMAS aconteça no CREAS, assim o colegiado terá oportunidade de conhecer a estrutura e sua equipe.

8) Seguidamente passa a palavra para Dr. Fabrício responsável pelo setor jurídico/SEMAS. Inicia apresentando as dificuldades do setor com demais órgãos, tal como a falta de segurança

na Secretaria de Assistência Social, visto que pessoas desconhecidas entram nas dependências da secretaria no horário que todos os funcionários estão na folga do almoço e final de

expediente. Informa a presidente que já foi realizado com a guarda municipal quanto a segurança. Fala ainda, que está em trâmite a contratação de empresa de segurança terceirizada

para este monitoramento. Outra dificuldade apresentada pelo setor jurídico e a falta de equipamentos eletrônicos para realização de audiências telepresenciais. A falta de informações dos

serviços prestados pela assistência judiciaria gratuita do SEMAS. Num breve relato apresenta os serviços prestados: Reconhecimento e dissolução de união estável pós-morte (quando um

dos companheiros é falecido); Pensão alimentícia; Execução de alimentos (para cobrar pensão em atraso); Revisão de alimentos (para aumentar ou reduzir o valor que é pago como

pensão); Exoneração de alimentos (quando o(a) filho(a) completa a maioridade e não necessita mais da pensão); Regularização ou reversão da guarda de menores; Regulamentação ou

revisão do direito de visitas; Investigação de paternidade; Destituição de pátrio poder com pedido de adoção; Qualquer processo que tramite na Vara da Infância e Juventude e que a

parte interessada não tenha advogado dativo; Retificação de nome ou outro dado sobre a pessoa que esteja incorreto na certidão de nascimento ou de óbito; Ação para mudança de nome;

Ação para reconstrução de documentos perdidos pelo cartório; Liberação de cadáveres retidos no IML; Ação de curatela ou tomada de decisão assistida; Acordos referentes aos processos

acima mencionados; Ação de alvará para levantamento de valores deixados por pessoa falecida, que estejam depositados em conta bancária ou na conta vinculada do INSS

(exclusivamente para familiares de pessoas que tenham falecido por Covid-19, devendo o interessado entrar em contato, primeiramente, com o programa Colombo Cuida, antes de se

dirigir ao setor jurídico). Logo após é solicitado o envio da Tipificação dos Serviços ofertados pela assistência judiciária gratuita, que para todos os presentes será encaminhado via e-mail

objetivando além de conhecimento a reprodução das informações.

9) Tão logo a coordenadora da Vigilância Socioassistencial apresenta algumas informações e dados referentes ao trabalho desempenhado pela Secretaria de Assistência Social, por meio da

Proteção Social Básica e Proteção Especial, atualmente a secretaria está organizada em um total de 47 equipamentos públicos, sendo 06 CRAS, com uma equipe volante, 30 Serviços de

Convivência e Fortalecimento de Vínculos de Crianças, Adolescentes e Idosos, 01 CREAS, 01 Centro POP, 01 Programa Especializado em Medidas Socioeducativas, 04 Unidades de

Acolhimento para Crianças e Adolescentes, 01 unidade de acolhimento para mulheres em situação de violência, Unidade de Acolhimento para Pessoas em Situação de Rua e 02 Conselhos

Tutelares.

10) Sobre o Cadastro Único do Governo Federal este é realizado prioritariamente nos 06CRAS, com base territorial localizado nas áreas de vulnerabilidade social, com 32.865 famílias

cadastradas, detalhadamente fala dos serviços, programas e benefícios socioassistenciais. Informa que 14.214 famílias beneficiarias do PAB – Auxilio Brasil, equivalente ao valor mensal

repassado de R$ 8.602.539, 3723 beneficiários do BPC – Beneficio de Prestação Continuada, garantindo um salário-mínimo aos beneficiários que atendem aos critérios (idosos e pessoas

com deficiência), representando, no período de janeiro a junho de 2022, um repasse de R$ 26.854.338,89. fala ainda da estrutura da rede municipal de proteção. .Seguidamente e realizado

alguns questionamentos os quis prontamente de clarificado.

Após as apresentações, a presidente agradece a todos, fala que as dificuldades da Gestão SUAS são todas as demandas que são trazidas pelos departamentos, buscando sempre em

particular as mais vulneráveis. resultados condizentes com as expectativas e necessidades da população em geral. Antes do encerramento dos trabalhos pede a palavra o conselheiro

Cléber para devolutiva da Comissão de Normas e Monitoramento da visita para renovação de inscrição do Instituto Olhar Solidário. Solicita a presidente que a comissão

encaminhe seu parecer para o grupo de whatsapp do CMAS o parecer da comissão para análise do colegiado e via whatsapp deliberem sobre o assunto.

 
Encerrando os pontos de pauta, a presidente Adriana Siuta Lemos agradece a participação de todos/as, finaliza a reunião. Eu Rosângela Luciano,
lavrei a presente ata que após lida e aprovada, será assinada por mim e demais conselheiros/as.
 
Colombo, 23/09/ 2022.
 
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
 
ADRIANA SIUTA LEMOS
Presidente do CMAS
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