Controladoria Geral C0|Om.b0 LS%‘%?E}

Prefeitura Municipal

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO — PAACI 2026

1. APRESENTAGAO

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIiPIO DE COLOMBO, nos termos
do art. 43 da Lei Orgéanica do Municipio e no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Municipal n°® 1.363/2014, estabelece, por meio deste instrumento, o Plano
Anual de Atividades de Controle Interno do Exercicio de 2026 (PAACI 2026),
elaborado pela Controladoria Geral do Municipio de Colombo, como diretriz de
planejamento e execugdo das agdes de controle interno para o referido exercicio.

Instituida pela Lei Municipal n° 916 de 08 de julho de 2005, a
Controladoria Geral do Municipio de Colombo tem por finalidade garantir
informagdes adequadas aos processos decisorios dos gestores publicos
municipais, assegurando que a administragdo publica atue em conformidade com
os principios legais e constitucionais, por meio da implantagéo e fortalecimento do
Sistema de Controle Interno.

O Sistema de Controle Interno qualifica-se como instituicdo essencial a
atividade administrativa, competindo-lhe fiscalizar o cumprimento das ag¢des nas
esferas contabil, financeira, or¢camentaria, operacional e patrimonial de
competéncia do Municipio, bem como zelar pela defesa da ordem juridica, do
regime democratico e dos interesses publicos e sociais. Sua atuagdo € prévia,
concomitante e posterior aos atos da Administragdo, em consonéncia com os
artigos 43 e 45 da Lei Organica do Municipio de Colombo, com os artigos 31, 70 e
74 da Constituicdo Federal de 1988 e com o disposto no artigo 59 da Lei
Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

O PAACI 2026 define as diretrizes estratégicas e as prioridades que
deverdao orientar a realizagdo dos processos preventivos e fiscalizatorios
conduzidos pela Controladoria Geral do Municipio, em consonancia com 0s
principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade administrativa,
assegurando a efetividade do Sistema de Controle Interno.

Para o exercicio de 2026, as atividades da Controladoria Geral do
Municipio de Colombo elencadas neste documento deverdo observar, no que
couber, as normas e procedimentos estabelecidos pela Instrugdo Normativa n°
005/2025-CGM, de forma a assegurar a adequada integracdo entre a
Controladoria-Geral e demais unidades da Administracido Direta e Indireta,
promover a uniformidade de procedimentos e garantir a necessaria seguranca
juridica na condugao dos trabalhos de controle interno.
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Considerando os limites estruturais e operacionais da UCCI, o presente
Plano de Atividades busca dimensionar de forma realista a capacidade de atuagao
do 6rgdo, de modo a assegurar que os processos e sistemas administrativos e
operacionais sejam conduzidos em conformidade com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, legitimidade, economicidade e
eficacia.

Nesse contexto, a prestacdo de informagbes e esclarecimentos pelos
6rgaos da administragdo municipal, bem como os processos de carater preventivo
e fiscalizatério, a elaboragdo e o encaminhamento dos Relatérios de Controle
Interno ficam subordinados as diretrizes e prazos estabelecidos na referida
Instrugdo Normativa. Tal aderéncia reforga o compromisso institucional com a boa
governanga, a integridade administrativa e a transparéncia publica, consolidando a
atuacdo da Controladoria como instrumento essencial de fortalecimento da gestao
municipal.

Pretende-se, com a execucgéo das agdes do PAACI-2026, identificar se os
controles implementados pelas diversas unidades administrativas da administracéo
municipal s&o suficientes para assegurar razoavel confiabilidade e efetividade dos
procedimentos adotados nas diversas areas, além de verificar o cumprimento das
obrigagbes de accountability, permitindo a formulagdo de recomendacbes que
promovam efetivamente a melhoria continua da gestdo dos recursos publicos,
preservando-os contra perdas, mau uso e danos ao patriménio municipal, em
diregdo ao aprimoramento da governanga.

As atividades de controle estdo voltadas para trés categorias de riscos:
processuais/operacionais, de registros e de conformidade. A selegéo das areas e
processos a serem examinados, auditados, fiscalizados, acompanhados e
monitorados considerara aspectos de materialidade, relevancia, vulnerabilidade,
criticidade e mensuragdo de risco, relagdo custo/beneficio, recomendacdes da
Procuradoria Geral do Municipio, solicitagdes do Prefeito ou Secretarios Municipais,
além de instrucdes e/ou agdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-
PR), do Ministério Publico, da Camara Municipal de Colombo ou de outros érgaos
de controle externo.

Como resultado dos trabalhos programados para o exercicio de 2026,
pretende-se prestar assisténcia oportuna a alta administracéo, por meio de
relatérios, comunicados e instrugées, facilitando o alcance dos objetivos
institucionais. Entre os objetivos especificos destacam-se:

« Fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentaria Anual;
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» Monitorar limites e condi¢cdes de operagdes de crédito e inscricdo em Restos a
Pagar,;

« Verificar medidas de reconducéo da divida consolidada e mobiliaria aos limites
legais;

«  Acompanhar a manutengao dos limites de despesa com pessoal, conforme a
Lei de Responsabilidade Fiscal,

« Examinar a regularidade dos processos de aquisi¢des e contratagbes, sob os
aspectos da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico;

« Revisar processos de Tomadas de Contas Especiais;
« Fiscalizar termos de colaboragao e respectivas prestagdes de contas;

* Realizar auditorias internas, inclusive “in loco”, sobre atos administrativos de
natureza contabil, financeira, orgcamentaria, patrimonial e operacional;

« Propor medidas preventivas e recomendar agdes corretivas;
e Monitorar o cumprimento das recomendagdes expedidas;
* Acompanhar informagdes publicadas no Portal da Transparéncia;

e Elaborar o Relatério de Prestacao de Contas Anual da Controladoria, anexo ao
PCA-TCEPR,;

* Instituir o Plano Anual de Auditorias Internas com base na metodologia de
Auditoria Baseada em Riscos (ABR);

« Implementar o Plano Anual de Capacita¢des voltado especialmente aos
servidores da Controladoria.

Fazem parte integrante deste documento os seguintes anexos:
* Anexo | - Rotina de Atividades;
» Anexo Il - Matriz de Planejamento de Auditorias;

* Anexo lll - Plano Anual de Capacitagdes 2026.

2. INSTRUMENTOS PREVENTIVOS E DE FISCALIZAGAO

A Controladoria Geral do Municipio divide seus processos preventivos e
fiscalizatérios em trés tipos de origem: os primeiros, obrigatérios, visam fazer
cumprir atribuicbes e competéncias da Controladoria Geral do Municipio (Lei
Municipal n® 1.363/2014), normas expedidas pelo TCE-PR para atuagdo dos
controles internos municipais, bem como requisitos do Pr6-Gestiao RPPS.
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Os segundos, estratégicos, tém por objetivo examinar, a qualquer tempo e
independentemente de provocagéo, temas identificados como relevantes pela
Unidade Central de Controle Interno nas areas contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial.

E os terceiros, sugeridos, tém por objetivo atender as solicitagbes do(a)
Chefe do Poder Executivo, bem como dos(as) Secretarios(as) Municipais e do(a)
Diretor(a) Superintendente do RPPS em questées especificas e temas
relacionados as suas pastas, possibilitando-se, assim, que a Administracdo Direta
e Indireta enviem sugestbes de fiscalizagdes, devendo demonstrar sua relevancia
e necessidade' a equipe da Unidade Central de Controle Interno, que analisara o
pleito e, seguindo critérios de oportunidade e conveniéncia, havendo
compatibilizacdo com a agenda de trabalho, instaurard processo fiscalizatorio,
cujas conclusdes poderao servir como ferramentas auxiliares de aprimoramento da
gestao.

Nas definigées de trabalho e selegdo de temas e amostras para atuagao da
Controladoria Geral do Municipio serdao observados os seguintes critérios de
priorizacéo:

a) Materialidade: Refere-se ao montante de recursos orgamentarios ou
financeiros alocados em determinado sistema, unidade organizacional,
area, processo de trabalho, programa de governo ou agao;

b) Relevancia: Refere-se a importancia relatva ou ao papel
desempenhado por uma determinada questdo, situagdo ou unidade
organizacional em um dado contexto;

c) Criticidade: Refere-se a situagdes criticas efetivas ou potenciais a
serem controladas em uma determinada unidade organizacional ou
programa de governo, consideradas as vulnerabilidades, fraquezas e
pontos de controle com riscos operacionais latentes, bem como
condicdo imprépria por inconformidade as normas internas, por
ineficacia ou por ineficiéncia de uma situacao de gestao;

d) Oportunidade: Refere-se a conveniéncia e ao momento mais
adequado para a realizagao da agao de controle, considerando fatores
como a iminéncia de decisbes relevantes, a possibilidade de prevenir
danos ou irregularidades, a disponibilidade de informagdes atualizadas
e acessiveis, e o potencial de impacto positivo imediato sobre a gestao
publica. Este critério também contempla a capacidade de resposta da
unidade auditada, o alinhamento com ciclos orgamentarios e de

1 As fiscalizagOes instauradas com base nas sugestdes acatadas ndo substituem a aplicacéo de auditorias
obrigatérias e estratégicas.
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planejamento, bem como a sinergia com outras agdes de controle ou
politicas publicas em curso.

Os processos de controle preventivo e de fiscalizagdo serdo conduzidos de
acordo com a oportunidade e a necessidade identificadas em cada situagdo. Para
assegurar maior eficacia na corregdo de inconformidades e irregularidades, bem
como promover o aperfeicoamento da gestdo administrativa e das politicas
publicas, serao empregados os instrumentos relacionados a seguir, os quais
poderdo ser utilizados de forma isolada ou de maneira integrada, conforme a
complexidade e a natureza das demandas.

2.1 Auditoria Interna e Monitoramento

Constituem instrumentos de fiscalizagdo adotados pela Unidade Central de
Controle Interno, destinados ao exame objetivo e sistematico dos atos de gestéo
praticados pela Administragdo Direta e Indireta do Municipio, em conformidade
com os preceitos constitucionais e com base em metodologias e técnicas
reconhecidas nacional e internacionalmente. A atuacdo fundamenta-se nas
diretrizes do Instituto Rui Barbosa (IRB), nas Normas Brasileiras de Auditoria do
Setor Publico (NBASP), também incorporadas pelo Tribunal de Contas do Estado
do Parana por meio da Resolugdo TCE-PR n°® 76/2020, nas Normas Internacionais
de Auditoria da INTOSAI, bem como nas recomendagdes do Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO). Os respectivos
processos estdo formalizados no Manual de Auditoria Interna (MAI), instituido por
meio da Ordem de Servigos n° 01/2025-CGM.

A Auditoria Interna tem por finalidade examinar, de forma independente,
técnica e sistematica, a legalidade, legitimidade e conformidade dos atos
administrativos, abrangendo os aspectos contabil, financeiro, orgamentario,
operacional e patrimonial. Ademais, busca avaliar o desempenho institucional dos
6rgaos e entidades municipais, bem como a efetividade das politicas publicas
implementadas, a luz dos principios da economicidade, eficiéncia, eficacia e
efetividade. Essa fungéo de controle contribui para o fortalecimento da governanca
a mitigacao de riscos, o aprimoramento da integridade administrativa e a promocéao
da transparéncia na gestéao dos recursos publicos.

O monitoramento, por sua vez, configura-se como fungdo de controle
subsequente, voltada a analise das providéncias adotadas em decorréncia das
recomendacdes e determinagdes constantes dos relatérios de auditoria. Seu
objetivo é verificar o cumprimento das agdes corretivas e aferir a mitigagéao dos
riscos identificados, permitindo a Unidade Central de Controle Interno avaliar a
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efetividade das medidas implementadas pelos gestores. Tal atividade reforga a
melhoria continua dos processos administrativos e contribui decisivamente para o
aperfeicoamento da governancga publica.

2.2 Acompanhamento

O Acompanhamento & o instrumento utilizado para fiscalizar atos e
processos de gestdo, de forma concomitante e continua, especialmente quanto
aos aspectos de economicidade, eficiéncia, eficacia, conformidade e legalidade. A
aplicacdo deste instrumento visa a tempestiva deteccdo de atos, fatos e
informacdes que consistam em indicios de incorregdes, riscos a gestdo ou
irregularidades, além de acompanhamento de demandas impostas por forca da
atuacao de 6rgaos de controle externo.

O acompanhamento podera ser instaurado quando:

e Da execucédo da programagéo de trabalho prevista neste PAACI;

e Da deteccdo de inconsisténcia que indique a necessidade de esclarecimentos
e/ou providéncias, implementadas inclusive para evitar a ocorréncia de novas
inconformidades;

e Do recebimento de comunicacdo de Orgéo de Controle Externo ou do controle
social, por meio de demandas e recomendagdes que exijam esclarecimentos e/ou
providéncias por parte do responsavel pela pasta.

Considerando o contexto e a conjuntura identificados, a Controladoria Geral
do Municipio podera instaurar o processo de inspegdo correspondente,
compreendendo a solicitagdo de documentos, informacoes, esclarecimentos e/ou
providéncias, conforme a complexidade da matéria e mediante definicao de prazo
especifico para atendimento.

Ressalta-se que os relatérios de acompanhamento, em fungado das
circunstancias especificas de cada caso, poderao apresentar estrutura simplificada
ou grau variavel de detalhamento, conforme a natureza e a relevancia dos
achados. Tal variagdo decorre do carater objetivo, concomitante e continuo da
atividade de fiscalizagcdo, voltada a corregdo tempestiva de desvios e ao
aprimoramento das praticas administrativas.

2.3 Assessoramento

O assessoramento constitui atividade essencial e integrante das atribuicées
da Unidade Central de Controle Interno, conforme previsto na Lei Federal n°
14.133/2021, no Decreto Federal n° 11.246/2022, e nos Decretos Municipais n°
046/2024 € n° 047/2024.
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Sua finalidade é oferecer suporte técnico e orientativo aos agentes publicos
envolvidos nos processos de contratagdo publica, visando ao adequado
desempenho de suas fungdes institucionais. Esse suporte pode se dar por meio do
fornecimento de dados, emissdo de notas técnicas, recomendagoes, orientagoes
gerais e demais elementos instrutérios que contribuam para:

« Esclarecimento de davidas;

« Prevencao de falhas e irregularidades;

« Tomada de decisées fundamentadas;

« Fortalecimento da conformidade com os normativos vigentes.

O assessoramento podera ser prestado de oficio ou em atendimento a
solicitagbes formais, sempre observando os principios da legalidade,
impessoalidade, eficiéncia e transparéncia.

2.4 Instrucao Normativa (IN)

A Instrucdo Normativa € o ato normativo expedido com a finalidade de
estabelecer diretrizes para a execugcdo de atividades e atos administrativos no
ambito da Administragdo Publica Municipal, sem, contudo, inovar ou contrariar
disposigbes contidas em leis ou decretos que tratem da mateéria.

Sua publicagdo tem por objetivo consolidar orientagbes técnicas e
operacionais, observadas as normas gerais e especificas aplicaveis ao tema, que
deverio ser obrigatoriamente seguidas pelos 6rgaos e entidades da Administragéo
Direta e Indireta do Municipio. Tais orientagdes visam:

e Padronizar rotinas e procedimentos administrativos;
« Promover seguranca juridica na atuagdo dos agentes publicos;
*  Prevenir inconformidades e ilegalidades;

e Aperfeicoar os processos de trabalho, especialmente nas &reas contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial.

A necessidade de edicao de Instrugdo Normativa podera ser identificada de
oficio pela Unidade Central de Controle Interno, com base em diagnosticos
operacionais, auditorias, monitoramentos ou levantamentos realizados, ou ainda
ser provocada por gestores dos 6rgados e entidades da Administracdo Direta e
Indireta, bem como por érgdos de controle externo, quando verificada lacuna
normativa, divergéncia interpretativa ou necessidade de aprimoramento de rotinas
administrativas.
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Para que a Instrugdo Normativa adquira carater vinculante e impositivo,
devera ser formalmente aprovada pela Controladora Geral do Municipio, mediante
despacho fundamentado, e publicada na pagina eletrénica oficial do Municipio,
garantindo ampla publicidade, transparéncia e acesso irrestrito aos interessados. A
publicagdo devera conter, além do texto integral da norma, a identificagdo do
nimero, data de emissdo, 6rgdo expedidor e breve ementa que sintetize seu
conteldo e finalidade.

A partir de sua publicagdo, a Instrugcdo Normativa passa a integrar o
conjunto de atos normativos internos da Administragdo Municipal, sendo de
observancia obrigatéria pelos agentes publicos no exercicio de suas fungdes,
especialmente na condugdo de processos administrativos, contratacdes publicas,
prestacdo de contas e demais atividades sujeitas a fiscalizagéo e controle.

3. ESCOPO DE FISCALIZAGAO E AUDITORIA

A definicdo dos temas abrangidos pelo Plano Anual de Atividades de
Controle Interno (PAACI 2026) observou critérios de conformidade com os
diplomas legais e normativos que regem a atuacdo da Controladoria Geral do
Municipio, bem como parémetros técnicos de risco, relevancia institucional e
oportunidade administrativa.

Além das matérias de fiscalizagao obrigatéria previstas na legislagao vigente
e das obrigagdes institucionais recorrentes, foi elaborada uma matriz de riscos com
base nos objetivos estratégicos dos érgaos da Administragdo Direta e Indireta.
Esse instrumento permitiu a priorizagdo de temas com maior grau de criticidade,
considerando a combinacgéo entre probabilidade de ocorréncia e impacto potencial,
bem como a capacidade da atividade de controle em contribuir para o
aprimoramento da gestao publica.

Complementarmente, foram incorporadas ao escopo de fiscalizagao:
* Sugestdes encaminhadas pelas secretarias municipais;
* Temas recorrentes identificados pela Ouvidoria Geral do Municipio;

« Demandas prioritarias da populagdo, conforme levantamento realizado na
pesquisa participativa sobre o orgamento municipal para o exercicio de 2026;

* Tematicas previstas no PAACI 2025 que permanecem em andamento ou cuja
execucao foi reprogramada.

* Roteiros de Consisténcia de Dados (RCDs), conforme estabelecido pela Nota
Técnica n® 29/2024 — CGF/TCE-PR.
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Em atendimento & Nota Técnica TCE-PR n° 29/2024, foram também
selecionados os Roteiros de Consisténcia de Dados (RCDs) divulgados pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana até a data de elaboragao do PAACI 2026,
respeitada a capacidade operacional das equipes técnicas envolvidas.

A selecdo dos RCDs a serem executados considerou a capacidade
operacional das equipes técnicas da Controladoria Geral do Municipio, priorizando
aqueles com maior relevancia para a integridade dos dados e a transparéncia da
gestéo publica.

4, PLANO ANUAL DE CAPACITACAO

Para o pleno desempenho das atribuigdes conferidas a Unidade Central de
Controle Interno e visando a realizagcdo de trabalhos com exceléncia técnica e
institucional, torna-se imprescindivel o continuo desenvolvimento de competéncias
profissionais por meio da educagdo continuada dos(as) servidores(as) que
integram esta unidade. Tal investimento contribui diretamente para o
aprimoramento da qualidade na aplicagdo de métodos e praticas de auditoria
interna programadas.

As atividades de auditoria interna exigem rigorosa observancia de padrdes
técnicos e metodologicos, nacionais e internacionais, o que torna a formacao
continuada dos(as) auditores(as) internos um requisito indispensavel para a
efetividade das acbes de controle. A capacitagdo permanente permite nao apenas
a atualizacdo de conhecimentos, mas também o fortalecimento de habilidades e
atitudes alinhadas as exigéncias contemporaneas da Administragéo Publica.

Algumas das acgbes de capacitagao previstas neste Plano poderdao ser
estendidas, a critério da Administracao, aos(as) servidores(as) de outras unidades
administrativas, especialmente quando os conteados abordados forem
transversais ou de interesse institucional ampliado. Essa estratégia contribui para o
desenvolvimento organizacional integrado, promovendo maior alcance e melhor
relagdo custo-beneficio na aplicagdo dos recursos destinados a qualificagao
profissional.

As acgbes de capacitagao constantes do presente PAACI foram estruturadas
com foco no desenvolvimento das competéncias essenciais a atuagdo dos(as)
auditores(as) internos nos processos de trabalho da Controladoria Geral do
Municipio, tendo como principais objetivos:

 Formacgao continuada nas melhores técnicas e boas praticas relacionadas as
atividades de auditoria interna;
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« Aquisicdo de competéncias sobre novos conceitos, ferramentas e
metodologias aplicaveis a auditoria no setor publico;

+ Atualizacdo de conhecimentos em temas sujeitos a alteragées normativas ou
operacionais que impactam diretamente os trabalhos da unidade;

« Capacitagao especifica na metodologia de Auditoria Baseada em Riscos (ABR),
com vistas a aplicagdo de abordagens sistematicas para identificacéo,
avaliagdo e priorizagdo de riscos que possam comprometer a integridade,
eficiéncia e legalidade dos processos administrativos, fortalecendo a atuacéo
preventiva e estratégica da Unidade Central de Controle Interno.

- Especializagdo e aperfeicoamento em areas especificas, mediante
participacdo em modulos avangcados de cursos previamente realizados ou
recomendados.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI 2026 é um
instrumento de planejamento concebido pela Controladoria Geral do Municipio de
Colombo, em conformidade com a legislagao vigente e com as orientagdes dos
orgaos de controle externo. Sua estrutura baseia-se na analise de riscos
identificados e nos critérios técnicos definidos por esta unidade.

O cronograma de execugao possui carater flexivel, podendo ser ajustado
diante de situagdes imprevistas ou supervenientes. As agdes previstas poderao ser
modificadas, reduzidas ou ampliadas conforme circunstancias internas ou externas
que impactem sua realizagao.

Durante o exercicio, poderao ser incluidas avaliagbes extraordinarias
determinadas pelo Prefeito Municipal de Colombo. Da mesma forma, a definicdo
de areas prioritarias de fiscalizacdo nao impede a realizagdo de auditorias
adicionais fora do escopo inicialmente estabelecido no PAACI 2026.

A Controladoria Geral do Municipio mantém a prerrogativa de requisitar, a
qualquer tempo, informagdes, documentos e esclarecimentos de todos os érgaos,
entidades, secretarias e unidades administrativas que compdéem a estrutura do
Poder Executivo Municipal, independentemente do calendario previsto. A recusa
ou o embarago a prestagéo dessas informagdes sera comunicado oficialmente ao
Prefeito e a Secretaria Municipal de Administragdo, constara dos relatérios e
podera ensejar responsabilizacao do servidor ou dirigente responsavel, nos termos
da lei, além de eventual representacdo ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana sobre irregularidades constatadas.
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Os resultados das auditorias serdo encaminhados ao Prefeito e aos
responsaveis pelas dareas avaliadas, para ciéncia e adocdo das medidas
necessarias. As constatagées, recomendagbes e pendéncias integrardo o
Relatério Anual de Controle Interno, documento que compde a Prestagdo de
Contas Anual de Gestéo a ser apresentada ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

Sempre que necessario, sera solicitado parecer juridico aos procuradores
municipais, garantindo respaldo técnico as decisées, assim como, a Controladoria
Geral permanece disponivel para colaborar em todas as areas em que for
demandada, no cumprimento de sua missao institucional.

A vigéncia do PAACI 2026 observara o prazo limite para entrega da
Prestacdo de Contas Anual do Poder Executivo Municipal, conforme calendario
oficial publicado pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana. O plano devera ser
divulgado pela Controladoria Geral até o dia 15 de dezembro de 2026.

Destaca-se a relevancia estratégica do fortalecimento continuo do Sistema
de Controle Interno, por meio de investimentos em capacitacdo, modernizagéo e
ampliacdo da atuagdo preventiva da Unidade Central de Controle Interno. Tais
medidas sdo essenciais para assegurar legalidade, eficiéncia e transparéncia na
gestdo dos recursos publicos, promovendo credibilidade institucional e
sustentabilidade administrativa.

Apreciado e aprovado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, o presente
documento, elaborado por Riolando Fransolino Junior, tem como objetivo
implementar de forma efetiva as diretrizes propostas para o fortalecimento das
atividades da Unidade Central de Controle Interno do Municipio. Esta autorizada
sua ampla divulgacéo junto aos 6rgédos da administragdo publica, favorecendo a
integracao institucional e o alinhamento dos procedimentos administrativos, em
prol da gestéo sustentavel e eficiente do Municipio de Colombo.

Colombo, 4 de dezembro de 2026.

C o Junior
Controlador/Geral/do Municipio
CRA/PR 26657

HELDER LUIZ LAZAROTTO
Prefeito do Municipio de Colombo
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o Descrigao AlelalelalululelelulolE
3 N| V|R|R N | L T|IT|V|Z2
1 | Acompanhamento do Portal da Transparéncia

2 | Responder questionarios ITP - TCEPR

3 | Acompanhar Agenda Obrigagdes - TCEPR

Acompanhamento e encaminhamento alertas
TCEPR

5 | Acompanhamento dados SIM-AM - TCEPR

Acompanhamento Relatérios de Gestéo -
TCEPR

6 | Avaliagdo da Execugéo Financeira

7 | Acompanhamento recursos vinculados

8 | Acompanhamento limites operagdes de crédito

9 | Acompanhar arrecadacgdo da Divida Ativa

10 | Avaliagéo das alteragdes orgamentarias

11 | Acompanhamento subvengdes a OCIPS

12 | Acompanhamento limite de gastos com pessoal

13 | Acompanhamento contratages de pessoal

14 | Acompanhamento publicagées Imprensa Oficial

Analise por amostragem ou solicitagéo

15 processos de compra direta

16 Analise de processos licitatérios por
amostragem ou solicitagéo

17 Analise de adiantamento de despesas por
amostragem ou solicitacao

18 Realizagao de auditorias internas e
monitoramento

18 Realizagdo de acompanhamento de atos ou

processos de gestao

Monitoramento das medidas adotadas
18 | referentes as recomendagdes do Tribunal de

Contas

18 Promocéo de capacitagéo para os servidores
lotados no Controle Interno - Anexo I

19 Elaboragao do Plano Anual de Atividades de

Controle Interno - PAACI 2027

colombo.pr.gov.br
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ANEXO Il - MATRIZ DE PLANEJAMENTO DE AUDITORIAS 2 Fls IG >
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g ica S| m o clc|l@m m ivei
g Descrigao e o ;>u ZIZIE|E|8|M 5 C<) m Possiveis Achados
Auditoria da gestdo da Ineﬁqenma g
1 alimentacao escolar menijoramefio®
¢ controle operacional
Auditoria da gestéo da oferta Ineficiéncia no
2 | de vagas na rede municipal de monitoramento e
ensino controle operacional
Auditoria de Gestéo do servigo Ineficiéncia no
3 | de acolhimento de pessoas em monitoramento e
situagéo de vulnerabilidade controle operacional
Auditoria da gestao da oferta Ineficiéncia no
4 | de medicamentos nas monitoramento e
farmacias do Municipio controle operacional
Auditoria de Obras paralisadas Ineﬁqenma e
5 monitoramento e
e atrasadas :
controle operacional
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ANEXO IIl - PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES 2025

TRILHA DE CAPACITACOES

CURSOS GRATUITOS

ESCOPO PERIODO .
TEMA OBJETIVO DISPONIVEIS*
1. O Papel da Avaliagao
de Controles Internos no
Controle Interno no Ambito da Governanga
5 Ublica: Gestéo Publica do TCEPR
Interno e conhecimentos em p : -
Auditoria controle interno e Auditoria interna, — 2. Auditoria Baseada em
Baseada em | auditoria baseada auditoria baseada em Risco - Etapa I: Detalhes
especie. 3. Auditoria Baseada em
Risco - Etapa Il: Detalhes
do Evento

1. Papéis de Trabalho na
Auditoria Interna
Governamental: Escola

Uso de técnicas e Virtual Gov

instrumentos de 2. Auditoria Operacional:

Aprofundar os

Auditoria ) auditoria; Detalhes do Evento
S conhecimentos em 2°

auditoria interna Elaborag&o de semestre | 3. Auditoria
(avangada) relatérios de auditoria

Governamental e Controle:
com base nas normas 01.01. Aula de Controle -
técnicas vigentes. Conceitos, Tipos e
Sistemas (Auditoria
Governamental e
Controle)

governamental

(*) Acesso interno aos links:_controladoria:\ACOES DE FISCALIZACAQ
AUDITORIAS\PROGRAMA DE TRABALHO\2026 - PLANO ANUAL DE ATIVIDADES\Plano Anual
de Atividades do Controle Interno - PAACI-2026.docx
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